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Accomplishments  
A/ COORDINATION DES ACTIVITES DU PROJET  
 
Dans le cadre de la mise en œuvre du plan prioritaire, il a été mis en place un comité de coordination de projet qui vise 
à la coordination technique efficace et efficiente du projet. Ce Comité composé des agences du SNU récipiendaires du 
fonds, et des partenaires stratégiques du projet (Ministères et autres structures étatiques) a continué ses activités de 
coordination technique et de planification du programme au cours de ce deuxième trimestre 2018 et a régulièrement 
rendu compte au Comité technique d’experts et au Comité de Pilotage Conjoint du Plan Prioritaire. 
 
A ce titre, le comité de pilotage, composé des experts et partenaires, s'est réuni le 13 juin pour valider les rapports 
semestriels. 



 B/ ACTIVITES OPERATIONNELLES LIEES AU PROJET 
 

 Au cours de ce trimestre, 92 personnes dont des moniteurs, chefs traditionnels et autorités préfectorales ont été 
formées au mécanisme de remontée d'informations et sur le reporting de données d'alerte précoce dans les 
localités de Guiglo, Bouaké, Divo et Agboville. Désormais, toutes ces personnes formées sont appelées à devenir 
de véritables acteurs de paix attentifs au moindre signal susceptible de créer une tension au sein de leur 
communauté. C’est le cas du moniteur de Zagné qui dit ceci : « depuis mon implication dans les activités de 
l'observatoire, je fais attention à tous les faits qui peuvent entraver la paix et la cohésion sociale dans ma localité 
et je remonte l'information à ma hiérarchie avec des propositions concrètes de solutions qui me semblent 
pertinentes ».    
 

 Pour une approche transversale et intégrée de la prévention et gestion des conflits, les 25 membres de la cellule 
de coordination interministérielle ont également eu leurs capacités renforcées en coordination, prévention et 
gestion des conflits lors d'un atelier à Dabou. Le renforcement de capacités de ces acteurs a pour objectif 
d'améliorer la fréquence et la qualité des données collectées liées à la cohésion sociale afin d'améliorer la prise 
de décision. 
 

 Un atelier a été organisé à Dabou avec la participation de 41 personnes issues des ministères techniques et de la 
société civile pour la validation du manuel du chef de village et du guide référentiel de prévention et de gestion 
des conflits. Selon les participants, ce manuel constitue une véritable boussole pour les chefs car il leur donne 
toutes les informations nécessaires à la gestion pacifique de leur village.  
 

 Dans le but de renforcer les capacités opérationnelles du système intégré de gestion des conflits qui est en cours 
de finalisation, des matériels informatiques composés essentiellement d’ordinateurs, ont été remis à la DGAT. 
Pour le Directeur Général de l’administration du territoire, ces matériels destinés à leurs différents points focaux 
sur le terrain, permettront de collecter et de transmettre efficacement les données depuis la circonscription 
jusqu’à l’administration centrale. 
 
 



 
 
 
 
Capacity 
development 

 Le PNUD va apporter un appui technique et matériel à l’OSCS en vue de renforcer ses capacités en matière de 
collecte des données sensibles en matière de prévention et de gestion des conflits. 

 A ce titre, le PNUD renforcera les capacités matérielles et techniques des directions régionales du Ministère de 
la Femme, de la Protection de l’Enfant et de la Solidarité. 
  

 

 

 

 

 

Exit Strategy 

 Ce projet a permis de renforcer la collecte des données liées aux conflits à travers un appui technique et 
matériel de l’OSCS et de ses points focaux ; 

 Ce projet a renforcé également le système de collecte d’informations et des mécanismes d’orientation 
stratégique à travers l’appui à la DGAT pour la mise en place du système intégré de gestion (SIG) ; 

 L’étroite collaboration avec l’Observatoire de la Solidarité et de la Cohésion Sociale (OSCS) et la Direction 
Générale de l’Administration du Territoire (DGAT), les Ministères techniques notamment le Ministère de la 
Femme consolidera l’appropriation des acquis du projet.  

 Appuyer le MFPES dans son processus de renforcement des mécanismes de collecte, de remontée des 
données sensibles en matière de prévention des conflits ; 

 Accompagner la DGAT dans la promotion du guide référentiel de prévention et de gestion des conflits 
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